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Per E-Mail bis spatestens

Freitag, 1. Marz 2019

bei Marion Martin

E-Mail: martin.m@caritas-biberach-
saulgau.de

Bitte beachten Sie, dass zwei
der Veranstaltungen teilnehmerbe-
schrankt sind. MaRgeblich ist der
Eingang der Anmeldung.

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Die Veranstaltung ,Interkulturelle
Kompetenz in der frihkindlichen
Bildung - Familie und Kind sein in
der Welt” wird Gber das Bundesmi-
nisterium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend im Rahmen des
Bundesprogramms ,Kita-Einstieg:
Briicken bauen in frihe Bildung”
gefordert.
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Montag,
25. Marz 2019

Kolpinghaus
Kirchberg 20
in Laupheim

9:30 Uhr Beginn
und BegriiRung

12:30-13:15 Uhr
Mittagspause mit
Imbiss

16:30 Uhr Ende der
Veranstaltung

Teilnehmerbe-
schrinkte ganz-
tdgige Veranstal-
tung fiir pddago-
gische Fachkrdfte

T

Interkulturelle Kompetenz
in der friihkindlichen Bildung -
Familie und Kind sein in der Welt

Flucht, Migration und Globalisierung
stellen viele Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter in sozialen Einrichtungen vor
neue Herausforderungen. Menschen
mit ganz unterschiedlicher kultureller
Pragung treffen aufeinander, Kinder
wachsen zwischen verschiedenen Kul-
turen auf.

Hier gilt es, unterstiitzend zu arbeiten.

e Was bedeutet Interkulturelle Kom-
petenz fur die Arbeit mit Kindern?

e Wie unterscheiden sich Erziehungs-
vorstellungen?

o Welche Bedeutung hat das Ge-
schlecht?

e Wo kdnnen Fragen, Konflikte oder
Missverstandnisse im Alltag entste-
hen und wie kann man mit ihnen
umgehen?

Anhand von Informationen und prakti-
schen Beispielen lernen die Teilneh-
merlnnen, Situationen im Alltag besser
einzuschatzen und zu verstehen, erwei-
tern ihre Interkulturelle Kompetenz
und gewinnen neue Impulse fir die
tagliche Arbeit.

Interkulturelle Kompetenz

Veranstaltungsreihe
Montag, 25. Marz 2019 und Dienstag, 26. Marz 2019

Dienstag,
26. Marz 2019

Adolph-Kolping-
Saal
Caritas-Biberach-
Saulgau/Alfons-
Auer-Haus
Kolpingstralle 43
in Biberach

9:30 Uhr Beginn

12:30-13:15 Uhr
Mittagspause mit
Imbiss

15:30 Uhr Ende der
Veranstaltung

Teilnehmerbe-
schrénkte Veran-
staltung fiir Haupt-
amtliche

Die ,,Anderen” sind wir -
Interkulturelle Begegnungen
im Berufsalltag

Die Herausforderungen einer multikul-
turellen Gesellschaft zeigen sich zuneh-
mend auch im Berufsalltag und stellen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor
neue Herausforderungen.

Immer wieder kommt es dabei zu Miss-
verstandnissen und Konflikten. Inter-
kulturelle Kompetenz wird damit eine
Schlisselqualifikation fiir die Weiterbil-
dung.

e Was versteht man unter Interkultu-
reller Kompetenz?

e Wie begegne ich Menschen mit ei-
nem anderen kulturellen Hinter-
grund?

e Welche Werte unterscheiden sich
und wie gehe ich damit um?

o Welche Rolle spielt das Geschlecht?

Anhand von praktischen Ubungen und
theoretischem Hintergrundwissen ler-
nen die Teilnehmerlnnen, Unsicherhei-
ten abzubauen und neue Handlungs-
strategien anzuwenden.

Dienstag,
26. Marz 2019

Adolph-Kolping-
Saal
Caritas-Biberach-
Saulgau/Alfons-
Auer-Haus
Kolpingstralle 43
in Biberach

18:00 Uhr Beginn

20:00 Uhr Ende der
Veranstaltung

Abendveranstal-
tung fiir Ehrenamt-
liche und Interes-
sierte

Begegnungen mit der Welt!
Interkulturelle Kompetenz in der
Fliichtlingsarbeit

Die Welt wandelt sich. Flucht und
Migration bestimmen die heutige
Zeit.

Interkulturelle Begegnungen nehmen
taglich zu.

Sie fiihren zu neuen Herausforderun-
gen und Chancen!

Wir begegnen Menschen, die eine
andere Sprache sprechen, andere
Werte leben.

Dies kann irritieren und verunsi-
chern, aber auch neugierig machen.

e Was macht das ,Eigene” und das
,Andere” aus?

e Welchen Einfluss hat die eigene
kulturelle Brille?

e Wie ist die Begegnung moglich
und worauf sollte man achten?

Der Vortrag gibt einen Einblick in die
kulturelle Vielfalt unserer Welt.

Es gilt, gemeinsam neue Wege zu
gehen, um eine Integration zu er-
moglichen.

Interkulturelle Begegnungen o6ffnen
die Welt und geben uns neue Per-
spektiven fur die Zukunft.



